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CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO INTEGRATIVO DEL PERSONALE
DELL’A.P.S.P. “VERALLI CORTESI” DI TODI RELATIVO ALL'UTILIZZO DELLE RISORSE
DECENTRATE ANNO 2019 - SOTTOSCRIZIONE DEFINITIVA.

Premesso:

- che nell'incontro tra la delegazione di parte pubblica e la delegazione sindacale tenutosi il giorno
22 novembre 2019 presso la sede della A.P.S.P. “Veralli Cortesi” di Todi, € stata sottoscritta
I’ipotesi di contratto collettivo decentrato integrativo per 1’utilizzo delle risorse accessorie per I’anno
2019 di cui al verbale redatto nella stessa data e che rimane in atti conservato, debitamente firmato,
presso gli uffici amministrativi dell'Ente e consegnato in copia alle organizzazioni sindacali che
hanno preso parte all'incontro medesimo;

- che, il Consiglio di Amministrazione dell’Ente con propria deliberazione n. 44 del 12.12.2019 ha
autorizzato, salvo intervento di eventuali norme ostative ¢ fermo restando quanto previsto dagli
articoli 23 e 62 del D.Lgs.n.150/2009 e ss.mm.ii., il Presidente della delegazione di parte pubblica,
nella persona del Segretario dell'Ente, alla sottoscrizione definitiva del CCDI 2019;

In data 31.12.2019 ha avuto luogo I’incontro, nella sede dell’ A.P.S.P. “Veralli Cortesi” di Todi
TRA

Il Presidente della delegazione di parte pubblica dell'A.P.S.P. “Veralli Cortesi” Costantino
Santucci— Segretario e Responsabile del Servizio Amministrativo-Finanziario-Tecnico che agisce
dietro autorizzazione del CdA rilasciata con deliberazione n. 44 del 12.12.2019 avente ad oggetto:

“Autorizzazione sottoscrizione del contratto decentrato integrativo relativo all'utilizzo delle risorse

decentrate anno 2019. ”
E

le sotto indicate organizzazioni sindacali del personale dipendente dell' APSP Veralli Cortesi:
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Delegazione sindacale: Mirko Santucci — Rsu interna
Patrizia Mancini — Cgil — Fp territoriale
Massimiliano Speranzini — Cisl — Fp territoriale

Maurizio Molinari — Uil Fp territoriale

Al termine dell’incontro le parti sottoscrivono definitivamente il seguente Contratto Collettivo
Decentrato Integrativo (CCDI) per 1'anno 2019 che si applica a tutto il personale con rapporto di

lavoro a tempo indeterminato e a tempo determinato dell'Ente.

1) Le parti prendono atto che I'ammontare del fondo generale per il salario accessorio per l'anno

2019, fissato per I'Ente A.P.S.P. “Veralli Cortesi”, ammonta ad Euro 74.599,32 lorde;

2) Le parti concordano di effettuare n. 1 progressione orizzontale per il personale appartenente alla
categoria C, dalla posizione economica C.4 alla posizione economica C.5 con decorrenza
01.01.2020 e n. 4 progressioni orizzontali per il personale appartenente alla categoria B, dalla
posizione ecomonica B7 alla posizione economica B8 da effettuarsi sulla base della disciplina
dettata dall’art. 16 del CCNL del 21.05.2018 attribuendo alla pesature delle schede di valutazione
della performance individuale del triennio precedente una percentuale del 60% e la restante quota

del 40% riferita all’esperienza maturata..

3) Le parti concordano di riconoscere ed attribuire i seguenti compensi per particolari responsabilita

al personale svolgente le sotto indicate funzioni:

a) art.70 — quienques, comma 1, del CCNL del 21.05.2018, (compenso per specifiche
responsabilita):
- Sig. Gianni Sistoni Pepparoni: € 1.005,00 (millecinque/00) - Servizio di continuita impianti;
- Sig. Mirko Santucci: € 810,00 (ottocentodieci/00) - Servizio bilancio, contabilita e tesoreria;
- Geom. Andrea Schippa: € 790,00 (settecentonovanta/00) - Direttore esecuzione contratto di
appalto Residenza Protetta);
- p.a. Alberto Mammoli: € 480,00 — (quatrocentottanta/00) - Servizio eco%{o e patrimonio.
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4) Le parti concordano di aumentare il Fondo per I’anno 2020, come previsto da CCNL del

21.05.2018, di euro 82,33 a dipendente in servizio al 31.21.2015;

5) Le parti concordano, inoltre, relativamente alla differenziazione del premio individuale Art. 69
CCNL del 21.05.2018, che la misura di detta maggiorazione non potra essere inferiore al 30% del
valore medio pro-capite dei premi attribuiti al personale valutato positivamente ai sensi del comma

1); le parti concordano di attribuirlo a n. 1 dipendente.

Letto, confermato e sottoscritto.

Todi, li 31.12.2019

IL PRESIDENTE DELLA DELEGAZIONE DI PARTE PUBBLICA:

LA DELEGAZIONE SINDACA

Mirko Santucci — Rsu interna
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