AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI ALLA PERSONA
“Bf'. (v e£~,g~ g eda e C ¢ i»
Via Tiberina, n.11 06059 TODI (PG)

Tel. 075/8942862 - Fax 075/8942256 - C.F./P. IVA 00166160549

I — mail: veralli.cortesi@email.it — PEC: verallicortesi@pec.it — http://www.verallicortesi.it

CONTRATTO COLLETTIVO INTEGRATIVO DECENTRATO DEL PERSONALE
DELL’A.P.S.P. “VERALLI CORTESI” DI TODI RELATIVO ALL’UTILIZZO DELLE
RISORSE DECENTRATE ANNO 2016

Premesso

- che a seguito dell'incontro sindacale tenutosi il giorno 16 dicembre 2016 presso la sede
della A.P.S.P. “Veralli Cortesi” di Todi ¢ stata sottoscritta I’ipotesi di contratto collettivo
integrativo decentrato per I'utilizzo delle risorse accessorie per I’anno 2016 di cui al verbale
redatto nella stessa data e che rimane conservato, debitamente firmato, presso gli uffici
amministrativi dell'Ente e consegnato in copia alle organizzazioni sindacali che hanno preso
parte agli incontri;

- il Consiglio di Amministrazione dell’Ente con propria deliberazione n.49 del 30 dicembre
2016 ha autorizzato il Presidente della delegazione di parte pubblica, nella persona del

Segretario, alla sottoscrizione definitiva del CCDI;

In data 07.02.2017 ha avuto luogo I’incontro, nella sede dell’ A.P.S.P. “Veralli Cortesi” di
Todi

TRA

Il Presidente della Delegazione di parte pubblica dell'A.P.S.P. “Veralli Cortesi” Dott.ssa
Eleonora Susta — Segretario e Responsabile del Servizio Amministrativo-Finanziario-Tecnico
che agisce in esecuzione della delibera del CdA n. 49 del 30.12.2016 avente ad oggetto:
“Autorizzazione sottoscrizione del contratto decentrato integrativo relativo all'utilizzo delle

risorse decentrate anno 2016

le sotto indicate organizzazioni sindacali del personale dipendente dell’ APSP Veralli Cortesi:

Delegazione sindacale: Rag. Mirko Santucci — Rsu interna
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Daniela Luzzi — Cgil — Fp territoriale
Massimiliano Speranzini — Cisl — Fp territoriale

Maurizio Molinari — Uil territoriale

Al termine dell’incontro le parti sottoscrivono definitivamente il seguente  Contratto
Collettivo Integrativo Decentrato (CCID) per I'anno 2016 che si applica a tutto il personale

con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e a tempo determinato dell'Ente.

1) Le parti prendono atto che I'ammontare del fondo generale per il salario accessorio per

l'anno 2016, fissato per I'Ente A.P.S.P. “Veralli Cortesi”, ammonta ad Euro 73.714,75 lorde;

2) Le parti concordano di effettuare n. 2 progressioni orizzontali per il personale appartenente
alla categoria C, dalla posizione economica C.3 alla posizione economica C.4 con decorrenza

01.01.2017 da effettuarsi sulla base della disciplina dettata dall’art. 5 del CCNI del
31.03.1999.

3) Le parti concordano di riconoscere ed attribuire i seguenti compensi per particolari

responsabilita al personale svolgente le sotto indicate funzioni:

art. 17, comma 2, lett. f) del CCNL del 1.04.1999, come modificato dall’art. 7 del CCNL del

9.05.2006 (compenso per specifiche responsabilita)

- Sig. Gianni Sistoni Pepparoni: €. 1.150,00 (Manutenzioni e servizio di continuita impianti)
- Rag. Mirko Santucci: €. 850,00 (Servizio bilancio, contabilita e tesoreria)

- geom. Andrea Schippa: €. 800,00 (Direttore esecuzione contratto di appalto residenza
protetta)

- p.a. Alberto Mammoli: €. 500,00 (Servizio economato e patrimonio)
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art. 37 del CCNL del 14.09.2000 cosi come modificato dall’art. 41 del CCNL del 22.01.2004

(Indennita di rischio)
- Sig. Gianni Sistoni Pepparoni (Manutentore): €. 30,00 mensili.

4) Le delegazioni concordano di ripartire il fondo per la produttivita 2016 secondo i criteri di

riparto adottati per I'anno 2015.

5) La delegazione Sindacale prende visione del Regolamento per la gestione del sistema di
video sorveglianza della Residenza Protetta approvato con deliberazione del CDA n.8 del 20

gennaio 2016 ed autorizza I’attivazione di tale sistema.
Letto, firmato e sottoscritto.
Todi, 11 07.02.2017

[I Presidente della delegazione di parte pubblica:
Dott.ssa Eleonora Susta — Segretario e Responsabile del Servizio

Amministrativo-Finanziario-Tecnico dell'A.P.S.P. “Veralli Cortesi”
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